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El Instituto Canadiense de Educación y Desarrollo Global (CGEDI 

por su siglas en inglés), es una academia canadiense de carácter internacional con 

representaciones a lo largo del mundo y conformada, por un grupo interdisciplinario de 

profesionales con experticias de campo. 

 
Todos los miembros de CGEDI, provenientes de varios lugares del mundo, 

están comprometidos con el DESARROLLO sostenible y la inclusión social. Como 

actores claves, aportan y promueven el acceso a la EDUCACIÓN de excelencia como 

motor y promotor de la conciencia de la ciudadanía global. 

 
De allí nuestro enfoque para otorgar una educación de alto nivel a través 

de la formación, la capacitación y los entrenamientos especializados a todas las 

personas (gerentes de instituciones, docentes, administrativos, estudiantes y par- 

ticipantes) en cualquier lugar del mundo para constituir una ciudadanía global. 

 
Así mismo, estamos orientados a desarrollar los conocimientos requeridos 

para conocer, comprender y aplicar de forma continua los intereses y necesidades 

de capacitación de nuestros participantes a fin de satisfacer enteramente sus reque- 

rimientos, proporcionándoles un servicio de calidad que supere sus expectativas. 

 
En todos nuestros diplomados, cursos, seminarios y acreditaciones enseña- 

mos las mejores prácticas, efectivas y eficientes, basadas en la ética y la moral 

para que el participante sea capaz de aplicarlas en sus centros de trabajo y/o 

negocios, siempre adaptados a la realidad. 

 
En todo momento, incentivamos en los participantes la innovación, creativi- 

dad, tecnología y diferenciación sana en cada proyecto presentado, pues esto les 

permitirá ser competitivos en el mundo actual. 

 
Agradecidos estamos de que usted desee formarse con nosotros, le espera- 

mos y recuerde que en CGEDI #EducamosParaLaInnovación. 
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Gestión de Proyectos 

para la Gerencia de Salud 

 
Actualmente, la gestión de proyectos en gerencia de salud se ha convertido en uno de los pilares fundamen- 

tales para completar de manera exitosa las metas y objetivos que son parte del portafolio de los centros y 

empresas de salud a nivel mundial. 

 
Considerando el impacto que este tipo de enseñanzas aporta al desempeño de dichos centros, y en 

muchos casos, logrando superar los objetivos inicialmente propuestos, el CGEDI siempre a la vanguardia, 

contempla dentro de su abanico de diplomados, la Gestión de Proyectos para la Gerencia de 

Salud (Project Management & Health), impartido por un grupo de profesionales con amplio conocimiento 

y experiencia laboral adquirida en organizaciones y centros de salud de talla internacional. 

 
El diplomado consta de once (11) módulos que abarcan desde la historia de gestión de proyectos, 

los grupos de procesos, evaluación, gestión de riesgos, gestión de stakeholders, gestión de la comunicación 

en equipos de salud, gerencia de recursos financieros en salud y promoción de la salud en el lugar de tra- 

bajo, impartido en 120 horas presenciales y asíncronas utilizando la plataforma Zoom y una metodología 

innovadora e interactiva entre el participante y los facilitadores. 
 

 

Número de 

participantes 

Objetivo 
 
 

 
Dirigido a 

20 participantes por diplomado. 
 

 
Proporcionar a los participantes las competencias básicas necesarias para planifi- 

car, desarrollar, ejecutar, gestionar, administrar, controlar y gerenciar un proyecto 

de salud de manera oportuna y rentable, tomando como referencia la metodología 

estándar exigida a nivel internacional por el Project Managment Institute (PMI), 

aunada a la metodología innovadora e interactiva proporcionada por el CGEDI. 

 
Profesionales ávidos de obtener y consolidar conocimientos, competencias y ha- 

bilidades requeridas para planificar, ejecutar, controlar, gerenciar e implementar 

proyectos en el área de salud. 
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Prerrequisitos 

Justificación 

 

 
Competencias 

a desarrollar 

 
 
 

 
Metodología 

Estudiante o profesional titulado en instituciones reconocidas con experiencia rele- 

vante al diplomado. 

 
Basado en la visión y misión del CGEDI, cuyo objetivo principal es brindar capa- 

citación en distintas áreas, el Diplomado de Gestión de Proyectos en el área de 

Salud, tiene por misión dotar a los participantes del conocimiento, habilidades 

y herramientas que los acrediten como profesionales altamente calificados en 

un mercado cada día más competitivo y exigente. 

 
Al concluir el diplomado todos los participantes que hayan asistido al 90% a las 

clases estarán en capacidad de: 
• Identificar las fases de un proyecto. 

• Analizar las características básicas para planificar, gerenciar, gestionar, controlar e 

implementar un proyecto en el área de salud. 

• Conocer los retos en la gerencia de proyectos en el área de salud. 

• Identificar las principales responsabilidades de un gerente de proyectos en salud. 

 

El diplomado se realizará mediante el desarrollo de once (11) módulos que com- 
prenden actividades síncronas y asíncronas, donde se capacitará a los participantes 
en la planificación, formulación, evaluación, gerencia, gestión, control, riesgos, 
comunicación, recursos financieros en salud, promoción de la salud en el lugar 
de trabajo e implementación de un proyecto en el sector salud, a fin de que se 
consoliden sus conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes que potencien sus 
capacidades de gerencia en proyectos de salud. 

Durante las horas síncronas el facilitador entregará los contenidos a través 
de plataformas virtuales para todos los participantes. A través de la misma, expon- 
drá las definiciones, uso, ejemplos y ejercicios que permitirán la apropiación de 
contenidos basándose en un programa gradual que se intensificará de acuerdo al 
nivel de aprendizaje de los temas por parte de los participantes. 
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Metodología 
Durante las horas asíncronas los participantes profundizarán lo expuesto 

mediante ejercicios prácticos personales y grupales e internalizarán lo aprendido 
en las clases magistrales. La evaluación final consistirá en un proyecto final en el 
cual los participantes podrán poner en práctica los conocimientos adquiridos eva- 
luando la propuesta y aplicando todos los métodos de evaluación de efectividad 
del proyecto así como la planificación, ejecución, monitoreo y cierre del mismo. 

El Diplomado de Project Management & Health es de 100 horas (80 horas 
síncronas y 40 horas asíncronicas). 

• 40 clases magistrales síncronas de dos horas académicas cada una. 
• 8 cuestionarios asíncronos de una hora cada uno. 
• 6 actividades prácticas asíncronas (uno por módulo aplicado) de dos 

horas académicas cada una. 
• 6 actividades prácticas síncronas (uno por módulo aplicado). 
• 1 Presentación del Proyecto Final de 8 horas síncronas. 
• 12 horas de lecturas complementarias. 
• Al finalizar el diplomado el alumno tendrá un certificado de participación, 

pero aquel alumno que obtenga más de 95 puntos tendrá un certificado de 
excelencia y no de participación. 

Evaluación del curso 

• Ejercicios y trabajos individuales y grupales. 

• Test de múltiples respuestas. 

• Participación en las clases y calidad en las aportaciones. 
• Proyecto Final. 

 

 

 

 

 
 

 

 

  
 

#EducamosParaLaInnovación 

G
e
st

ió
n
 d

e
 P

ro
y
e
ct

o
s 

p
a
ra

 la
 G

e
re

n
ci

a
 d

e
 S

a
lu

d
 



 

Unidades 

Temáticas 
 

 

 

 Fundamentos y principios de la Gestión de Proyectos 
 

 Planificación de un proyecto 
 

 Formulación y evaluación del proyecto 

 Gestión y control del proyecto 

 Gerencia de los servicios de salud.  

 Gerencia de los recursos financieros en salud   

 Gestión de los riesgos en salud  

 La promoción de la salud en el lugar de trabajo 
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Unidad 

Aplicada 

Proyecto Final 

• Presentar un Proyecto Final con todos los conocimientos 

adquiridos en el diplomado. 

 

 

Certificación Al finalizar y aprobar el curso, los estudiantes tienen la posibilidad de mejorar su 

síntesis curricular solicitando la certificación de validez internacional al CGEDI. 
 
                     Esta cuenta con un mecanismo de verificación de autenticidad, donde cada 

certificado tiene un contacto para su comprobación. 
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