
English Training Program ETP
(A2 Training for successful)



El Instituto Canadiense de Educación y Desarrollo Global (CGEDI por sus 
siglas en inglés), es un instituto canadiense de carácter internacional con represen-  
taciones a lo largo del mundo y conformada, por un grupo interdisciplinario de 
profesionales con experticias de campo.

Todos los miembros de CGEDI, provenientes de varios lugares del mundo, están  
comprometidos con el DESARROLLO sostenible y la inclusión social. Como actores  
claves, aportan y promueven el acceso a la EDUCACIÓN de excelencia como motor y  
promotor de la conciencia de la ciudadanía global.

De allí nuestro enfoque para otorgar una educación de alto nivel a través de  
la formación, la capacitación y los entrenamientos especializados a todas las personas  
(gerentes de instituciones, docentes, administrativos, estudiantes y participantes) en 
cualquier lugar del mundo para constituir una ciudadanía global.

Así mismo, estamos orientados a desarrollar los conocimientos requeridos para 
conocer, comprender y aplicar de forma continua los intereses y necesidades de  
capa-  citación de nuestros participantes a fin de satisfacer enteramente sus  
requerimientos, proporcionándoles un servicio de calidad que supere sus expectativas.

En todos nuestros diplomados, cursos, seminarios y acreditaciones enseñamos  
las mejores prácticas, efectivas y eficientes, basadas en la ética y la moral para que  
el  participante sea capaz de aplicarlas en sus centros de trabajo y/o negocios,  
siempre adaptados a la realidad.

En todo momento, incentivamos en los participantes la innovación, creatividad,  
tecnología y diferenciación sana en cada proyecto presentado, pues esto les permitirá ser 
competitivos en el mundo actual.

Agradecidos estamos de que usted desee formarse con nosotros, le esperamos  
y recuerde que en CGEDI #EducamosParaLaInnovación.





English Training Program ETP

The English Training Program ETP ofrecido por The Canadian Global Education and Development Institute (CGEDI), 
for professional Development ETP. Se encuentra dirigido a personas que desean profundizar y desarrollar  
mayores competencias en el manejo comunicacional, comprensión del idioma inglés y uso del mismo en actividades  
cotidianas.

En este sentido, el ETP en sus primeros niveles A1 y A2 puede desarrollar las bases iniciales para el idioma inglés, el 
cual está pensado de forma bilingüe Español e Inglés en su LMS Learning Management System, pensado para ayudar en  
los procesos de comprensión y adaptabilidad del nuevo idioma. Además, este ETP se orienta a construir una 
relación con el nuevo idioma de forma progresiva siendo acompañado en el proceso por un coach comunicacional  
que ayudara en el proceso de aprendizaje semanalmente.



Número  
de  
participantes

Objetivo  
del ETP

Resultados  de  
aprendizaje  
del ETP A1

Resultados  de  
aprendizaje  
del ETP A2

Metodología 
de entrega

40 participantes por ETP niveles A1 y A2.

Contribuir con la compresión y manejo progresivo 
del Idioma Inglés para el desarrollo profesional de 
los participantes.

Objetivo del A1-pre: 40 Horas
Al finalizar el participante podrá pronunciar los números, 
consonantes, vocales, saludos básicos, nombres y pronombres  
Objetivo del A1: 40 Horas
Al finalizar el participante podrá comprender y utilizar 
expresiones de uso diario, entregar su email y deletreo de 
los nombres, conocer direcciones, describir personas y 
objetos, e intercambiar con otros estudiantes de manera 
sencilla.

Objetivo del A2: 120 horas
Al finalizar el participante podrá entender oraciones y 
expresiones relacionadas con información personal y 
familiar muy básica, compras y trabajo. Como también 
describir de forma sencilla elementos de la vida cotidiana

 Acceso 24/7 al Learning Management System del 
CGEDI, vía teléfono celular, tablets, laptos y PC. 
Permitiendo trabajar todas las actividades asíncronas 
en el momento que quieran o puedan los 
participantes.

 Acceso a la plataforma Zoom para la clase síncrona con 
el coach una vez por semana, como punto de encuentro  
para profundizar o revisar temas de la semana.

 Los participantes tendrán actividades prácticas 
asíncronas complementarias asignadas tales como 
test, foros u otras acciones de enseñanza aprendizaje  
para reforzar el conocimiento y medir el progreso.

 Para evaluar el ETP se requiere de un proyecto 
aplicado para la certificación de logro del nivel. Los 
participantes presentaran un proyecto video corto de 
3 minutos para demostrar las competencias adquiridas  
con un tema asignado por el instituto



ETP A2
Módulos

MODULO UNIDAD TEMÁTICA
Week 1 1.1 Imperatives and signals

1.2 Plants and Flowers
1.3 Animals
1.4 Camping Equipment

Week 2 2.1 Weather and Ongoing Activities
2.2 Sports and Exercise
2.3 React to news
2.4 Clothes

Week 3 3.1 Accesories
3.2 Sightseeing
3.3 International Places ang Language
3.4 Kind of…

Week 4 4.1 Past Simple
4.2 Simple Past: Irregular verbs
4.3 Tag Questions: …, did ypu?
4.4 Sequence Adverbs

Week 5 5.1 Past Experiences – When dod you
5.2 Last Vacations
5.3 Continuing a story time

Week 6 6.1 Eating habits
6.2 Talking about food
6.3 Something vs anything
6.4 Places toe at



ETP A2
Módulos

MODULO UNIDAD TEMÁTICA

Week 7 7.5 Getting to know (present simple)
7.6 Favorite things / Too – Either
7.7 Expressions with Actually
7.8 Interest, free time activities and ho..

Week 8 8.5 Subject and object pronouns
8.6 Spring Cleaning – Whose? Possessive
8.7 Things at home – Order of adjective
8.8 Asking Expressions – Would you m…

Week 9 9.5 Bad days – Have you has done?
9.6 Keeping in touch. Don’t be a strang…
9.7 Features – How does he look like?
9.8 People Behaviour – He does it that..

Week 10 10.5 Predictions – What Will happen?
10.6 What’s next? Present tense verbs
10.7 Experience Talk about experience
10.8 Being a supportive listener – Tell ..

Week 11 11.6 Problems and solutions – You need to 
do what ypu have to do
11.7 Circle of friends – He’s the one that can 

do it!
11.8 Softing Comments – I guess it was kind 

of good
11.9 Wishes – I wish I knew how to do it
11.10 Imaginary situations – Oh, if I had the 

money
Week 12 12.1 Talk About news – Has this happened before?

12.2 Movies and type of movies – Have yoy seen it?
12.3 Social Life – What’d you like to do?
12.4 Asking for Favors politely – I was wondering if

you could … Wanted to Would you mind if



Tiempo  
de  

Aplicación  
ETP

Requeri-  
mientos  

del  
programa

El programa entrenamiento en Ingles A1 tiene:
 Un promedio de 120 Horas de trabajo en 

Plataforma para ser implementadas en 3 meses, (El  
participante
se debe comprometer en terminar en el tiempo asignado).

 Un tiempo de coaching de una hora académica para 8 
sesiones de trabajo durante los dos meses. (Los sábados 
en la tarde).

 Los participantes del programa deberán asegurar la 
disponibilidad de un día de la semana (sábados en la 
tarde) tiempo síncrono, por una 1 hora académica.

 Las participantes deberán contar con dispositivo Laptops,
Tablet o también PC para el acceso al CGEDI LMS 
para la elaboración de las asignaciones o proyectos

 Los participantes del programa necesitaran el acceso al 
internet para las clases sincrónicas y también para la 
implementación de las actividades asincrónicas.

Nivel Horas Tiempo a 
completar

A1

80 horas en 
Plataforma CGEDI 3

Meses12 sesiones Coach

A2

120 horas en 
Plataforma CGEDI 3

Meses12 sesiones Coach

B1

160 horas en 
Plataforma CGEDI 4

Meses16 sesiones Coach
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Cada participante recibirá un certificado digital de participación  
por The Canadian Global Education and Development Institute al 
terminar el programa y con la nota aprobatoria 75+/100

• Al finalizar y aprobar los seminarios, los estudiantes tienen la posibilidad  
de mejorar su síntesis curricular solicitando la certificación de validez internacional al  
CGEDI.

• Además, por el convenio Interinstitucional la institución socia local, 
emitirá un segundo certificado de aprobación de curso, en este caso  
ejemplo el A1.

• Esta cuenta con un mecanismo de verificación de autenticidad, donde cada  
certificado tiene un contacto para su comprobación.

Certificación

EXCELLENCE

Doris Adriana Torres Fuente

English Training Program A2 / 120 Hours
Canada, Noviembre 2022

#EducamosParaLaInnovación
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CGEDI - Contact 
Information William 
Manrique –
Global 
Director Email 
contact

Globaldirector@cgedi.ca  
Cellphone
Canada +1 2895013405

mailto:Globaldirector@cgedi.ca
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