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Inteligencia Emocional
#EducamosParaLalnnovacion para Docentes
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Instituto Canadiense de Educacion y
Desarrollo Global (CGEDI)

El Instituto Canadiense de Educacion y Desarrollo Global (CGEDI por sus
siglas en ingles), es una academia canadiense de caracter internacional con
representaciones a lo largo del mundo y conformada, por un grupo
interdisciplinario de profesionales con experticias de campo.

Todos los miembros de CGEDI, provenientes de varios lugares del mundo,
estan comprometidos con el DESARROLLO sostenible y la inclusion social.
Como actores claves, aportan y promueven el acceso a la EDUCACION de
excelencia como

motor y promotor de a conciencia de la ciudadania global.

De alli nuestro enfoque para otorgar una educacion de alto nivel a través
de la formacion, la capacitacion y los entrenamientos especializados a todas
las personas (gerentes de instituciones, docentes, administrativos,
estudiantes y participantes) en cualquier lugar del mundo para constituir una
ciudadania global.

Asi mismo, estamos orientados a desarrollar los conocimientos requeridos
para conocer, comprender y aplicar de forma continua los intereses y
necesidades de capacitacion de nuestros participantes a fin de satisfacer
enteramente sus requerimientos, proporcionandoles un servicio de calidad
que supere sus expectativas.
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En todos nuestros diplomados, cursos, seminarios y acreditaciones
ensefiamos las mejores practicas, efectivas y eficientes, basadas en la ética
y la moral para que el participante sea capaz de aplicarlas en sus centros de
trabajo y/0 negocios, siempre adaptados a (a realidad.

En todo momento, incentivamos en los participantes la innovacion,
creatividad, tecnologia y diferenciacion sana en cada proyecto presentado,
pues esto les permitira ser competitivos en el mundo actual.

Agradecidos estamos de que usted desee formarse con nosotros, le
esperamos Y recuerde que en CGEDI #EducamosParaLalnnovacion.
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Inteligencia Emocional para Docentes

Muchas veces escuchamos que a Inteligencia Emocional en los estudiantes
es muy importante. Pero ;como van a desarrollar este concepto, si
desconocen como hacerlo? En el caso del ambito educativo, lo primero
sera formar en Inteligencia Emocional al profesorado. De esta manera, los
docentes transmitirian esta habilidad a sus estudiantes.

La Inteligencia Emocional (IE) es una metodologia que nos conduce a
concientizar nuestras emociones y las de quienes nos rodean,
permitiéndonos crear habitos mentales que contribuyen con nuestra
productividad, equilibrio, bienestar y eficacia en el trabajo. En el proceso
de aprendizaje es importante considerar que cualquier contenido que el
educador explique debe ser vivido por €l y por el educando desde la
emocion, no solo como un dato o un conocimiento mas.
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Hoy se hace urgente que el profesorado se convierta en modelo de
equilibrio de afrontamiento emocional, de habilidades empaticas y de
resolucion serena, reflexiva y justa de los conflictos interpersonales, como
fuente de aprendizaje para sus estudiantes. Esto y mucho mas sera objeto
de estudio del curso que se presenta a continuacion denominado:
Inteligencia Emocional para Educadores.

#EducamosParalLalnnovacion
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Inteligencia Emocional para Docentes

En un entorno educativo cada vez mas desafiante, los docentes no solo necesitan
habilidades pedagdgicas, sino también competencias emocionales que les permitan
gestionar su propio bienestar y el de sus estudiantes. Este curso de 40 horas
proporciona herramientas teoricas y practicas para fortalecer la Inteligencia
Emocional (IE) en el aula, promoviendo un aprendizaje mas efectivo y un clima
escolar positivo.

Este curso esta disefiado para que los docentes no solo comprendan la teoria de la
Inteligencia Emocional, sino que también desarrollen habilidades practicas que
puedan aplicar en su dia a dia

#EducamosParalLalnnovacion
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Inteligencia Emocional para Docentes
Dirigido a:

Profesionales en el ejercicio de la docencia o facilitacion avidos de obtener y
consolidar los conocimientos, competencias y habilidades requeridas para reconocer,
promover e/0 implementar estrategias sobre inteligencia emocional en espacios de
aprendizaje.

Metodologia del curso

El curso de Inteligencia Emocional para Educadores es de
36 horas académicas (20 horas sincronicas y 16 horas asincronicas).
o (6 clases magistrales sincronicas de dos horas académicas cada una.
e 03 técnicas o herramientas de IE de una hora asincronica cada una.
e 03 cuestionarios asincronicos de una hora.
e 01 foro grupal asincronico de una hora academica.
e (1 Proyecto Final: Técnicas o Herramientas de Inteligencia Emocional en
la clase, dos horas académicas sincronicas.
e Lectura e investigacion asincronica de un total de 7 horas academicas.

Objetivo general

Desarrollar en el profesorado competencias individuales sustentadas en (a Inteligencia
Emocional para favorecer un clima emocional en el aula y mediar habilidades emocionales en
los estudiantes.

#EducamosParalLalnnovacion



Inteligencia Emocional para Docentes

] Al completar el curso los participantes podran:
Contenidos:

e Definir el concepto de Inteligencia Emocional y su
importancia en la vida cotidiana y la ensefanza.

e Evaluar y gestionar sus propias competencias
emocionales para mejorar su bienestar personal y
profesional.

« Analizar casos y antecedentes sobre la aplicacion de
la IE en diferentes contextos educativos.

Manejo efectivo
de las emociones

e Desarrollar competencias emocionales para mejorar

El Docente su desempefio docente y la interaccion con los
Emocionalmente estudiantes.

Inteligente

e Fundamentar la educacion emocional como un

componente esencial dentro del proceso de
enseanza-aprendizaje.

o |mplementar estrategias que fomenten el desarrollo
emocional en el aula, promoviendo un ambiente
positivo.
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Mediacion de

Habilidades e |dentificar las caracteristicas del clima emocional en

Emocionales el aula y suimpacto en el aprendizaje.

o Disefar estrategias didacticas para integrar la
Inteligencia Emocional en el proceso educativo.

e Formular protocolos o propuestas practicas para
fortalecer a gestion emocional en su practica
docente.
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Inteligencia Emocional para docentes

Mecanismo de evaluacion

EL curso Inteligencia Emocional para docentes contara con mecanismos de evaluacion que
permitan revisar os progresos y (a calidad de los impactos en los participantes, para ello se
contara con la evaluacion formativa con carga porcentual de cumplimiento de la asignacion,
trabajo o test.

La participacion y aprobacion del curso, sera reconocida con un certificado de participacion
emitido por CGEDI para aquellos participantes que logren cumplir con el 100% de las horas
asincronas y sincronas.

El plan de ensefanza de los modulos contendra las fechas, unidades, contenidos y herramienta
de evaluacion, algunas de ellas se describen genéricamente a continuacion:

Evaluacion formativa

Durante el proceso del modulo 1y 2 se realizara 2 test gamificados para medir el nivel de
manejo de los conceptos y temas presentados por parte de (a facilitacion de cada uno de los
modulos del programa.

En la implementacion de los modulos 1y 2 se realizaran 2 practicas grupales.

Se presentara un diagnostico en el modulo 1, y una propuesta en el modulo 2.

#EducamosParalLalnnovacion



Inteligencia Emocional para Docentes

Certificacion

THE CANADIAN
GLOBAL EDUCATION AND
DEVELOPMENT INSTITUTE

EXCELLENCE

to:
Mary Carmen Herrera

for having sucess fully completed the course

Emotional Intelligence for Teachers
Canada, Julio 2024

/@P panpte

Global Director Global Trainer Specialist
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