
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerencia de 

Riesgos Biológicos 
(Biological Risk Management) 



El Instituto Canadiense de Educación y Desarrollo Global (CGEDI 
por su siglas en inglés), es una academia canadiense de carácter internacional con 
representaciones a lo largo del mundo y conformada, por un grupo interdisciplinario de 
profesionales con experticias de campo. 

Todos los miembros de CGEDI, provenientes de varios lugares del mundo, 
están comprometidos con el DESARROLLO sostenible y la inclusión social. Como 
actores claves, aportan y promueven el acceso a la EDUCACIÓN de excelencia como 
motor y promotor de la conciencia de la ciudadanía global. 

 
De allí nuestro enfoque para otorgar una educación de alto nivel a través 

de la formación, la capacitación y los entrenamientos especializados a todas las 
personas (gerentes de instituciones, docentes, administrativos, estudiantes y par- 
ticipantes) en cualquier lugar del mundo para constituir una ciudadanía global. 

Así mismo, estamos orientados a desarrollar los conocimientos requeridos 
para conocer, comprender y aplicar de forma continua los intereses y necesidades 
de capacitación de nuestros participantes a fin de satisfacer enteramente sus reque- 
rimientos, proporcionándoles un servicio de calidad que supere sus expectativas. 

En todos nuestros diplomados, cursos, seminarios y acreditaciones enseña- 
mos las mejores prácticas, efectivas y eficientes, basadas en la ética y la moral 
para que el participante sea capaz de aplicarlas en sus centros de trabajo y/o 
negocios, siempre adaptados a la realidad. 

En todo momento, incentivamos en los participantes la innovación, creativi- 
dad, tecnología y diferenciación sana en cada proyecto presentado, pues esto les 
permitirá ser competitivos en el mundo actual. 

Agradecidos estamos de que usted desee formarse con nosotros, le espera- 
mos y recuerde que en CGEDI #EducamosParaLaInnovación. 
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Gerencia de Riesgos Biológicos 

 
Las actividades que desempeñan ciertos sectores laborales, conllevan a que los trabajadores estén expues- 
tos a riesgos vinculados con agentes biológicos como: virus, bacterias, parásitos, hongos; presentes tanto 
en el ambiente como en seres vivos, con los cuales el trabajador puede entrar en contacto a través de la 
piel, mucosas, vía respiratoria y oral. También el riesgo se puede ocasionar debido a reacciones alérgicas al 
entrar en contacto con plantas y animales, que emiten sustancias irritantes, alérgicas o tóxicas. 

De acuerdo a lo anterior, el participante de este curso debe estar en la capacidad de identificar dichos 
agentes, su naturaleza, modo de propagación, de trasmisión y a partir de allí, diseñar, implementar y 
evaluar medidas necesarias que contribuyan a eliminar o minimizar los riesgos de tipo biológico a los que 
está expuesto el trabajador. 

Por tal razón, se presenta esta experiencia de aprendizaje adaptada a la modalidad virtual, siguien- 
do las pautas propias de un seminario con el fin de facilitar la construcción del conocimiento. Es importante 
tener en cuenta que la obligación de prevención del riesgo biológico en el medio laboral, consiste en tomar 
medidas para evitar daños a la salud originados por agentes biológicos presentes en cualquier lugar de tra- 
bajo, aplicando los principios de la acción preventiva. Esto es lo que se propone revisar en este seminario, 
considerando no solo la normativa del país sino también la de otros países para hacernos así ciudadanos 
cada vez más globales. 

 

Número de 

participantes 

Objetivo 
 
 

 
Dirigido a 

De 20 a 25 participantes. 
 

 
Proporcionar al participante la información, herramientas y metodologías necesa- 
rias que le permitan actuar de manera profesional, integral y gerencial al momento 
de establecer y ejecutar acciones tendientes a la eliminación o disminución de los 
riesgos originados por Agentes Biológicos. 

 
Profesionales ávidos de obtener y consolidar los conocimientos, competencias y 
habilidades requeridas para reconocer, recomendar y/o implementar medidas en 
sus entornos en caso de situaciones de Riesgos Biológicos. 
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Metodología 

de entrega 

 
 
 
 
 
 
 

 
Unidad 

temática 

El seminario de Gestión de Riesgos Biológicos es de 40 horas (20 horas síncrónicas 
y 20 horas asíncronicas). 
• 10 clases magistrales de dos horas académica cada uno. 
• 4 cuestionarios de una hora cada uno. 
• 1 Foro de discusión y argumentación. 
• 1 trabajo grupal (Caso práctico) que incluyen: investigación y desarrollo. 
• 1 coaching grupal de 30 minutos para cada grupo de diseño de proyecto. 
• 1 Ponencia de 2 horas de presentación y análisis de proyectos. 
• 1 Presentación temática en Español/Inglés por los participantes. 

• 4 horas asíncronas de gestión personal del aprendizaje a partir de los recursos 
dados. 

• Al finalizar el diplomado el alumno tendrá un certificado de participación, pero aquel 
alumno que obtenga más de 95 puntos tendrá un certificado de excelencia y no de 
participación. 

Evaluación del curso 
• Ejercicios y trabajos individuales y grupales. 
• Test de múltiples respuestas. 
• Participación en las clases y calidad en las aportaciones. 

 
Introducción al riesgo biológico 

• Reconoce las definiciones de riesgo biológico, agente biológico, material bio- 
lógico y contaminante biológico. 

• Identifica los métodos de exposición y mecanismos de transmisión de agentes 
patógenos. 

• Reconoce los grupos de riesgo biológico. 

 
Agentes patógenos y enfermedades ocupacionales 

• Determina e identifica los microorganismos o sustancias de origen biológico 
que pueden generar riesgos biológicos en el entorno laboral. 

• Reconoce las enfermedades ocupacionales al que está expuesto el trabajador 
en su entorno laboral al exponerse a riesgos biológicos. 
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Unidad 

temática 
Riesgo biológico de animales e higiene ocupacional 

• Detalla los riesgos biológicos ocasionados por animales. 

• Reconoce y establece medidas de bioseguridad, buenas prácticas y sistemas 
de vigilancia para evitar y/o minimizar los riesgos cuando se está expuesto a 
agentes biológicos. 

 
Gerencia y Liderazgo 

• Reconoce las complementariedades de la Gerencia del Siglo XXI. 

• Identifica las competencias y herramientas que debe tener todo líder en la 
gerencia de Riesgos Biológicos. 

 

Certificación Al finalizar y aprobar el curso, los estudiantes tienen la posibilidad de mejorar su síntesis 
curricular solicitando la certificación de validez internacional al CGEDI. 

Esta cuenta con un mecanismo de verificación de autenticidad, donde cada certificado 
tiene un contacto para su comprobación. 
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